Municipio de Vila Nova de Foz Cba
Balanco Social

Quadro 1 - Contagem Segundo Vinculo e Género

Dirigente
Superior

Dirigente
Intermédio

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia
Municipal

Outros

Total

Comissao de Servigo

CTFP por termo indeterminado

16

47

76

22

59

91

16

38

106

DR, |UIN|N

167

CTFP a termo resolutivo Certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Outra

=l k=l k=] I=l =l i=] k=R =2 K=]

Total

16

47

~
O

22

59

o
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16

38

106

173




Quadro 2 - Contagem Segundo Escaldo etario e Género

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . ‘o Policia
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | Informatica Municipal Outros Total

H 0

Menos de 20 Anos M 0
Total 0

H 1 1

20-24 M 1 1
Total 2 2

H 4 4

25-29 M 0
Total 4 4

H 1 1 5

30-34 M 1 1
Total 2 1 1 6

H 1 1 8

35-39 M 1 2 10
Total 2 3 11 18

H 3 13

40-44 M 2 6
Total 2 3 11 19

H 3 2 4 9

45-49 M 3 2 15 21
Total 6 4 19 30

H 1 7 9

50-54 M 1 5 11 17
Total 1 6 18 26




H 2 3 7 15

55-59 M 1 7 8 16
Total 3 10 15 31

H 4 8 13

60-64 M 4 11 15
Total 8 19 28

H 1 2

65-69 M 2 5 7
Total 3 6 9

H 0

70 ou mais Anos M 0
Total 0

H 16 47 79

Total M 22 59 94
Total 16 38 106 173




Quadro 3 - Contagem segundo nivel de Antiguidade e Género

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . ‘o Policia
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | Informatica Municipal Outros Total
H 1 2 6
Até 5 Anos M 1
Total 2 2 14 18
H 2 4 16
5-9 Anos M 5 2 12
Total 7 6 10 28
H 3 5
10-14 Anos M 2 7 9
Total 2 10 14
H 2 6 9
15-19 Anos M 1 1 12 14
Total 3 1 18 23
H 5 11 17
20-24 Anos M 6 14 22
Total 11 25 39
H 1 2
25-29 Anos M 5 8 14
Total 5 9 16
H 2 2 3
30-34 Anos M 3 5
Total 2 5 8 16
H 3 8 11
35-39 Anos M 2 1 3
Total 5 9 14




H 1
40 ou mais Anos M
Total 1
H 16 47 5 79
Total M 22 59 3 94
Total 16 38 106 8 173




Quadro 4 - Contagem segundo nivel Escolaridade e Género

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | - Informatica Municipal outros Total

H 0

Menos de 4 anos de Escolaridade M 0
Total 0

H 10 10

4 Anos de Escolaridade M 9 9
Total 19 19

H 7 7

6 Anos de Escolaridade M 11 11
Total 18 18

H 4 12 16

9 Anos ou Equivalente M 1 13 14
Total 5 25 30

H 1 2 4

11 Anos de Escolaridade M 0
Total 1 2 4

12 Anos de Escolaridade (ou i L U 16 22
equivalene) M 20 25 47
Total 1 27 41 76

H 0

Bacharelato M 0
Total 0

H 5 4 11

Licenciatura M 8 11
Total 13 22

H 1 2




Mestrado M 1 2
Total 2 4

H 0

Doutoramento M 0
Total 0

H 16 47 79

Total M 9 22 59 94
Total 16 38 106 173




Quadro 5 - Contagem segundo Nacionalidade e Género

Dirigente
Superior

Dirigente Técnico
Intermédio Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia
Municipal

Outros

Total

Unido Europeia

CPLP

Outros

Total
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Quadro 6 - Contagem defic. escaldo etdrio e género

Dirigente
Superior

Dirigente
Intermédio

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia
Municipal

Outros

Total

Menos de 20 Anos

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54
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55-59

60-64

65-69

70 ou mais Anos

Total
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Quadro 7 - Contagem Admitidos/Regressados

Dirigente
Superior

Dirigente
Intermédio

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia
Municipal

Outros

Total

Procedimento Concursal

[ E%

10
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o

Cedéncia de interesse publico

Mobilidade interna a 6rgdos de provim

Regresso de Licenga

Comissao de Servigo

CEAGP/CEAGPA

Outras Situagdes

Total
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Quadro 8 - Contagem das saidas segundo motivo e género

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L . o . Bombeiros Informatica L Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal
H 0
Caducidade M 0
Total 0
H 0
Revogag¢do (mutuo acordo) M 0
Total 0
« o H 0
Resolugdo ou Exoneragao (iniciativa v 0
do empregador)
Total 0
H 0
Resolug¢do, Denuncia ou Exoneragao v 0
(iniciativa do trabalhador)
Total 0
H 0
Sangao disciplinar M 0
Total 0
. H 0
Conclusdo sem sucesso do periodo v 0
experimental
Total 0
H 3
Fim da situagao de mobilidade interna| M 5
Total 8
) H 0
Fim da situacao de cedéncia de v 0
interesse publico
Total 0
H 0




Morte

Reforma/Aposentagdo

Limite de idade

Cessagdo da comissdo de servigo

Outros

Total

BN =

N INJU|WIN]JO|O|OJO|O|JOIN]|]O|IN]JO|O

Rrlr]o]lr |+

WIRINITWIRL]IN

10

[EEY
Ul




Quadro 11 - Contagem das mudancas de situagao

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
. L . o . Bombeiros Informatica L Outros Total
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Municipal
N S : H 0
Promocgdes (Carriras ndo revistas e v 0
carreiras subsistentes)
Total 0
H 5
Procedimento Concursal M 5
Total 10 10
I . H 0
Consolidagdo da mobilidade na v 0
Categoria
Total 0
~ L H 8 28 44
Alteracdo obrigatéria do
. - M 16 46 64
posicionamento remuneratdrio
Total 24 74 108
Alteragdo posicionamento H 0
remuneratério por opg¢ado gestionaria M 0
(regra) Total 0
Alteragdo posicionamento H 0
remuneratdrio por opgao gestionaria M 0
(excepgdo) Total 0
H 8 33 49
Total M 16 51 69
Total 24 84 118




Quadro 14.1 - Contagem horas
trab.noct./normal extra

Total

Normal

Extraordinario

Total
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Quadro 14.2 - Contagem horas
trab.extra. Diurno

Total

H 176

Extraordinario diurno M 13
Total 189

H 0

Extraordinario noturno M 0
Total 0

H 176

Total M 13
Total 189




Quadro 14.3 - Contagem horas em dias

descanso semana

Total

H 964
Descanso Semanal Obrigatdrio M 349
Total 1313

H

Descanso Semanal Complementar M
Total 0

H

Feriados M
Total 0
H 964
Total M 349
Total 1313




Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia

Dirigente Dirigente Técnico Assistente Assistente . L. Policia
Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | - Informatica Municipal outros Total

H 0

Casamento M 0
Total 0

H 55 75 130

Protecgdo na Parentalidade M 15 82 102
Total 70 157 232

H 8 7 3 18

Falecimento de Familiar M 6 10 23 45
Total 6 18 30 3 63

H 41 465 506

Doenca M 17 109 1323 20 1469
Total 17 150 1788 20 1975

Por acidente em servico ou doenga i 115 115
profissinal M 174 174
Total 289 289

H 10 10

Assisténcia a familiares M 0
Total 10 10

H 1 1

Trabalhador Estudante M 0,5 0,5
Total 0,5 1 1,5

H 2 17,5 48,5 2 71

Por conta do periodo de férias M 12,5 19 71,5 103
Total 14,5 36,5 120 2 174

H 0




Com perda de vencimento M 0
Total 0

H 0

Cumprimento de pena disciplinar M 0
Total 0

H 0

Greve M 11 11
Total 11 11

H 2 2

Injustificadas M 0
Total 2 2

H 11 15 77 10 113

Outros M 7 50 21 99 11 188
Total 7 61 36 176 21 301

H 13 137,5 799,5 15 966

Total M 13 91 174 1783,5 31 2092,5
Total 14 104 311,5 2583 46 3058,5




Quadro 18 - Encargos com pessoal
durante o ano

Total

Remuneragao Base

2166 827,30 €

Suplementos Remuneratérios 43 743,05 €
Prémios de Desempenho
Prestagdes Sociais 197 327,73 €

QOutros encargos com pessoal

Total

2407 898,08 €




Quadro 18.1 - Suplementos
Remuneratdrios

Total

Trabalho Extraordindario (diurno e
nocturno)

804,32 €

Trabalho normal nocturno

Trabalho dias descanso Semanal,
complementar e feriados (Nao
incluido em trabalho extr.)

8 889,58 €

Disponibilidade permanente

Outros regimes especiais de prestagao
de trabalho

Risco, penosidade ou insalubridade

Fixacdo na periferia

Trabalho por turnos

Abono para falhas

Participagdo em reunides

Ajudas de custo

3587,87 €

Representagao

30461,28 €

Secretariado

Outros Suplementos remuneratérios

Total

43 743,05 €




Quadro 18.2 - Prestagdes Sociais

Total

Abono de Familia

5915,35€

Subsidios no ambito da protec¢do da
parentalidade

2816,12 €

Subsidios de educacédo especial

Subsidio mensal vitalicio

Subsidio de refeicdo

188 596,26 €

Subsidio de funeral

Subsidio por morte

Beneficios Sociais

Outras prestagdes Sociais

Total

197 327,73 €




Quadro 18.2.1 - Beneficios de
apoio Social

Total

Grupos desportivos / casa de pessoal
(ou equivalente)

Refeitdrios

Subsidio de frequéncia de creche e de
educacgao pré-escolar

Coldnias de férias

Subsidio de estudos

Apoio Socioeconémico

Outros beneficios sociais

Total 0,00 €




Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género
(No local de trabalho)

1 a3 dias de |4 a30dias de| Superior a 30 .
Total . . . . Mortais
baixa baixa dias de baixa
H
NQ total de acidentes M
Total 0 0 0
H 2
N@ de acidentes com baixa M 1
Total 0 3 0
H 55
N2 de dias de trabalho perdidos por y
acidentes ocorridos no ano
Total 0 55 0
N2 de dias de trabalho perdidos por H 46 340
acidentes ocorridos em anos M 88 480
anteriores Total 0 134 820




Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género

(In itinere)
Total la3 d.ias de [4a30 f:iias de SL.Jperior a.30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
H
N2 total de acidentes M
Total 0 0 0 0 0
H
N2 de acidentes com baixa M
Total 0 0 0 0 0
H
N2 de dias de trabalho perdidos por y
acidentes ocorridos no ano
Total 0 0 0 0 0
N2 de dias de trabalho perdidos por H
acidentes ocorridos em anos M
anteriores Total 0 0 0 0 0




Quadro 27 - Contagem das ac¢oes de formagao profissional por tipo segundo a duracao da ac¢ao

Menos de 30 | De 30a 59 De 60 a 119 | 120 Horas ou Total
Horas Horas Horas mais
NQ total de acgdes 12 12
NQ total de acgdes internas 0
N2 de agdes externas 12

12




Quadro 28 - Contagem dos participantes em ac¢ées de formagao profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acgdo

Dirigente

Dirigente

Técnico

Assistente

Assistente

Policia

Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | Informatica Municipal outros Total
N2 de participantes em acgdes internas 0
N2 de participantes em ac¢des externas 6 8 5 1 20
N2 Total de participantes 0 6 8 5 0 0 0 0 1 20




Quadro 29 - Contagem das horas dispendidas em ac¢des de formagao profissional por cargo / carreira segundo o tipo de ac¢io

Dirigente

Dirigente

Técnico

Assistente

Assistente

Policia

Superior Intermédio Superior Técnico Operacional Bombeiros | Informatica Municipal outros Total
N2 de horas em acgdes internas 0
N2 de horas em acgOes externas 70 84 35 5 194
N2 Total de horas 0 70 84 35 0 0 0 0 5 194




Quadro 30 - Despesas anuais com
formagao profissional

Total

Custos em acgdes internas

Custos em acgBes externas

1610,89 €

Total

1610,89 €
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