
 
 
 
 
 
 
 
 

Designação do projeto I PEPAL-Programa de Estágios Profissionais na 
Administração Local 

Código do projeto I NORTE-06-3118-FSE-000010 
Objetivo principal I Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego 

e apoiar a mobilidade laboral 
Região de intervenção ꓲ Norte 
Entidade Beneficiária ꓲ MUNICÍPIO DE VILA NOVA DE FOZ CÔA 
Data de Aprovação ꓲ 12-03-2020 
Data de Início ꓲ 17-02-2020 
Data de conclusão ꓲ 16-02-2021 
Custo total elegível ꓲ 79.891,20 EUR 
Apoio financeiro da União Europeia ꓲ FSE – 79.891,20 EUR 
Apoio financeiro público nacional/regional ꓲ  

Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos 
Promover a realização de 8 estágios profissionais em contexto real de 
trabalho, que visam a integração mais rápida e fácil no mercado de trabalho e 
a melhoria da qualidade de emprego. 
Com o presente projeto haverá que cumprir os seguintes indicadores de 
realização e de resultado: 
– Indicador de realização: participantes desempregados que beneficiam dos 
estágios profissionais na Administração Local – Unidade de Medida: N.º – 
Meta: 8; 
– Indicador de resultado: participantes empregados seis meses depois de 
terminada a participação num estágio profissional na Administração Local – 
Unidade de Medida: 1% 
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