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Procedimento concursal comum para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho
na carreira/categoria de assistente operacional
(area de servigos gerais de limpeza — Referéncia B/2020)

ATAN°7

Aos 12 dias do més de fevereiro de dois mil e vinte € um, reuniu o Juri do procedimento
concursal supra identificado, designado por despacho do Ex.mo Sr. Presidente da
Cémara de 14/05/2020, constituido por: Presidente do juri, Eng® Nuno Alexandre
Branquinho Pinto, Chefe de Divis8o de Obras Municipais e Infraestreturas, Vogal
Efetivo, Eng® Filipe Nuno Coelho Jorge, Chefe de Divisio de Higiene e Meio Ambiente

e Obras Particulares e Vogal Suplente, Libano Ventura Fonseca Ferreira, Encarregado
Operacional, vogais.

Nos termos do disposto no n°1 do artigo 25° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, o
Juri deliberou publicitar os resultados obtidos na Entrevista Profissional de Selecdo

(EPS) e proceder a elaboragéo do Projeto de Ordenagfio Final dos Candidatos.

Os candidatos que a seguir se identificam foram notificados para a realizacio da
Entrevista Profissional de Selegéo (EPS), tendo obtido os seguintes resultados:

ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO (EPS)

CANDIDATOS Classificagio
Ana Maria Teago Martins 12,00
Anabela da Silva Matias Manso 11,00
Bérbara Solange Pinto Maximino 12,00
Beatriz Conceicdo Santos Pereira 12,00
Bruna Alexandra Guindeira 15,00
Cétia Vanessa Marcal Monteiro 12,00
Daniela Licia Rodrigues Magalhdes 11,00
Karina Maria Teixeira Soares 16,00
Liliana Raquel Ceifio Correia 11,00
Maria da Soledade Juliio Gomes 13,00
Paula Alexandra Soares Pedréo FALTOU
Paula Cristina Ferreira Correia Mendes 11,00
Paula Maria Abreu Ribeiro 15,00
Sandra Maria Almeida Granddo 12,00
Sandra Maria Alves Pereira de Sousa Andrade FALTOU
Sara Margarida Amoedo Almeida 14,00




Nos termos do n° 10 do art® 9 da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, e em
consonéncia com o ponto n° 12.4 do aviso de abertura do procedimento concursal, os
candidatos que faltaram, consideram-se excluidos do procedimento.

Para cumprimento do artigo 121° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, é concedido um
prazo de 10 dias Uteis, a partir da data do registo do oficio, respeitada a dilagdio de trés
dias de correio, para se pronunciarem por escrito o que se lhes oferecer sobre o assunto.

O juri constatou que possui todos os elementos passiveis de tratamento e de céalculo, no
que se refere a Prova Prética de Conhecimentos (PPC), Avaliagdio Psicolégica (AP), e &
Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS), resultando da aplicacio dos critérios de
apreciagdo ¢ ponderacéio previamente definidos e constantes na ata n° 1 do
procedimento concursal em referéncia, nos termos do disposto no n® 1 do artigo 26° da
Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, sendo aplicével a férmula de ordenacdo final, da
qual resulta a seguinte classifica¢do:

Nome PPC AP EPS Classificacdo | Obs.
Final
Ana Maria Teago Martins 13,66 | 12,00 | 12,00 12,75
Anabela da Silva Matias Manso 14,33 | 12,00 | 11,00 12,75
Bérbara Solange Pinto Maximino 15,33 | 12,00 | 12,00 13,50
Beatriz Concei¢do Santos Pereira 17,00 | 12,00 | 12,00 14.25
Bruna Alexandra Guindeira 18,00 | 12,00 | 15,00 15.60
Catia Vanessa Marc¢al Monteiro 17,66 | 16,00 | 12,00 15,55
Daniela Lucia Rodrigues Magalhdes 11,33 | 12,00 | 11,00 11.40
Karina Maria Teixeira Soares 17,67 | 16,00 | 16,00 16,75
Liliana Raquel Ceifdo Correia 10,66 | 12,00 | 11,00 11,10
Maria da Soledade Julifo Gomes 15,67 | 12,00 | 13,00 13,95
Paula Cristina Ferreira Correia Mendes 15,66 | 12,00 | 11,00 13,35
Paula Maria Abreu Ribeiro 18,67 | 12,00 | 15,00 15.90
Sandra Maria Almeida Granddo 15,01 | 12,00 | 12,00 13,35
Sara Margarida Amoedo Almeida 16,00 | 16,00 | 14,00 15,40
Legenda: OF — Ordenagdo final; PPC — Prova Pratica de Conhecimentos; AP — Avaliagio Psicologia; EPS —
Entrevista Profissional de Selego.

Assim, conforme previsto no ponto 13 do aviso de abertura, a ordenacdo final dos
referidos candidatos resulta da aplicagdio da seguinte formula e é expressa numa escala
de 0 a 20 valores até as centésimas.

OF = (PPC x 45% + AP x 25% + EPS x 30%)




Considerando que os demais candidatos ndo completaram o procedimento concursal
tendo ficado excluidos do mesmo (valoragio inferior a 9,50 valores ou nfio comparéncia
ao metodo de selecdio), o Juri, ao abrigo do disposto no art® 26° da Portaria supracitada,
procede a ordenacéo final dos candidatos, nos termos da seguinte lista unitaria:

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Ordenacio Nome Classificacio Obs

Final
1° Karina Maria Teixeira Soares 16,75
2° Paula Maria Abreu Ribeiro 15,90
3° Bruna Alexandra Guindeira 15,60
4° Cétia Vanessa Marcal Monteiro 15,55
5° Sara Margarida Amoedo Almeida 15,40
6° Beatriz Conceicdo Santos Pereira 14,25
7° Maria da Soledade Julido Gomes 13,95
8° Barbara Solange Pinto Maximino 13,50
9° Paula Cristina Ferreira Correia Mendes 13,35
9° Sandra Maria Almeida Grandao 13,35
10° Ana Maria Teago Martins 12,75
10° Anabela da Silva Matias Manso 12,75
11° Daniela Lucia Rodrigues Magalhies 11,40
12° Liliana Raquel Ceiffo Correia 11,10

Considerando que a lista unitdria de ordenac8o final contém um nimero superior de
candidatos aprovados, relativamente ao do(s) posto(s) de trabalho a ocupar, é
constituida reserva de recrutamento interna, relativamente aos candidatos infra
identificados, pelo prazo maximo de 18 meses, contados da data da homologagio da
lista de ordenago final, nos termos do n° 3 € n°® 4 do art® 30°, da Portaria 125-A/2019,
de 30 de abril.

Em conformidade com o artigo 10, no n° 1 a 5 do artigo 23° € no n° 1 do artigo 28° da
Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos aprovados sdo notificados destas
deliberagdes para, querendo, se pronunciarem por escrito, no prazo de 10 dias uteis nos
termos do disposto no art® 121° ¢ 122° do CPA

De acordo com o disposto no n° 5 do artigo 23° da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de
abril, os candidatos devem utilizar obrigatoriamente para o efeito, o formulario tipo,
disponivel na pagina de internet da Camara Municipal de V. N. de Foz Cba - www.cm-
fozcoa.pt, entregando o mesmo pessoalmente no servigo de Recursos Humanos, durante
o horéario normal de expediente, ou remetendo-o por correio, sob registo e com aviso de
rece¢do, para Municipio de Vila Nova de Foz Cda, sito na Praga do Municipio, 5150-
642 Vila Nova de Foz Cba.

E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunifio, da qual foi lavrada a presente ata
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que vai ser assinada por todos os elementos do Juri deste procedimento concursal,

propondo o envio de carta registada, anexando copia da lista unitaria de ordenacéo final,




e divulgacdo da mesma de acordo com o n°® 1 do artigo 25° da Portaria 125-A/2019, de
30 de abril.
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